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LAIDno-2025-303
Täyttölupa määräaikainen varhaiskasvatuksen opettaja

Pähkinäpensaan päiväkodin varhaiskasvatuksen opettaja vakanssinumerolla 26170-13 
siirtyy kunnan sisällä toiseen tehtävään ajalle 1.6.2025-31.7.2026, jonka johdosta 
hänen tilalleen tulee palkata varhaiskasvatuksen opettaja poissaolon ajalle.  

Varhaiskasvatuksen opettaja on päävastuussa oman ryhmänsä lasten kasvatuksesta 
ja opetuksesta sekä lapsiryhmänsä toiminnan suunnittelusta ja arvioinnista. 
Päiväkodin varhaiskasvatuksessa varhaiskasvatuksen opettajan vastuulla on lapsen 
henkilökohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman laatiminen ja arviointi.

Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus eli 
kasvatustieteen kandidaatin tutkinto tai sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinto sosionomi, amk, johon sisältyy vähintään 60 op 
varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneita opintoja tai muu laissa 
säädetty kelpoisuus.

Hinnoittelutunnus: 45000044, OVTES

Tehtäväkohtainen palkka: 2949,34€

Työaika: 38,25h/vko

Ensisijainen sijoituspaikka Pähkinäpensaan päiväkoti

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 48§

Päätös
Myönnän täyttöluvan varhaiskasvatuksen opettajan määräaikaiseen toimeen ajalle 
1.8.2025-31.7.2026. 

Tiedoksi
Sanna Kittamaa, Taija Jalonen

Allekirjoitus

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
19.05.2025 alkaen 21 pv kaupungin tietoverkossa
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Oikaisuvaatimus
§ 51

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
osoitteeseen Laitilan sivistysvaliokunta, PL 25, 23801 LAITILA tai sähköpostitse 
osoitteeseen sivistystoimi@laitila.fi. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa 
päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi päätös, jota 
vaatimus koskee, vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.
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